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Ogloszenie o naborze na stanowisko nauczyciela wychowania przedszKkolnego

Dyrektor Przedszkola w Kuznicy

oglasza nabor na stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego
do nowego oddzialu przedszkolnego w Przedszkolu w Kusnicy zorganizowanego w ramach
projektu pt. .. Kazdy chee by¢ przedszkolakiem - zwigkszenie dostepnosci dzieci do
przedszkola™ wspolfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020,
Osi Priorytetowe) [II KOMPETENCIE | KWALIFIKACIE, Dzialania 3.1, Ksztalcenie
i edukacja. Poddziatania 3.1.1. Zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji

przedszkolne;

Liczba wolnych miejse pracy: 1

1. Przedmiot naboru:

1} stanowisko: nauczyciel wychowania przedszkolnego (pracujacy z grupg dzieci 3-4-
letnich),

2) miejsce wykonvwania pracy: Przedszkole w Kuznicy, ul. Sokdlska 16, 16-123
Kuznica.

3) wynagrodzenie wspotfinansowane ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata
2014-2020,

4) okres zatrudnienia: od | wrzesnia 2018 r. do 31 lipca 2019 1.

2. Wymagania niezbedne:
1) wyksztalcenie zgodne z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
I sierpnia 2017 r. w sprawie szezegdlowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
(Dz. U. 22017 r., poz. 1575), tj.:

a)

b)

d)

e)

studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
(specjalnosct) zgodnym z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami.
oraz posiada przygotowanic pedagogiczne lub

studia drugicgo stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku, ktorego
cfekty ksztalcenia, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawic art.
9¢ ustawy z dma 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym, w zakresie
wiedzy 1 umiejetnosci obejmuja tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
zaje¢, wskazane w podstawie programowej dla tego przedmiotu na odpowiednim
ctapic edukacyjnym, oraz posiada przygotowanie pedagogiczne, lub

studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie. na kierunku
(specjalnodci) inmym niz wymieniony w lit. a) i b), i studia podyplomowe
w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych =zaje¢ orar posiada
przygotowanic pedagogiczne lub

studia pierwszego stopnia na kierunku (specjalnosci) zgodnym z nauczanym
przedmiotem lub prowadzonymi =zajeciami oraz posiada przygotowanie
pedagogiczne lub

studia pierwszego stopnia na kierunku, ktorego cfekty ksztalcemia, o kiorych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 9¢ ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym, w zakresie wiedzy 1 umiej¢tnosci obejmuja
trescl nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajgé. wskazane w podstawie
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programowej dla tego przedmiotu na odpowiednim etapie edukacyjnym. oraz
posiada przygotowanie pedagogiczne, lub

) studia pierwszego stopnia na kierunku (specjalnosei) innym niz wymieniony w lit.
d i1 lit. e oraz studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny, w zakresie
nauczancgo przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, oraz posiada przypotowanie
pedagogiczne. lub

g) zaklad ksztalcenia nauczycieli w specjalnodci odpowiadajace] nauczanemu
przedmiotowi lub prowadzonym zajeciom. lub

h) zaklad ksztalcenia nauczycieli w specjalnoscei innej niz wymieniona w lit. g oraz
kurs kwalifikacyjny w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajeé,
lub

1) studia pierwszego stopnia, studia drugicgo stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku pedagogika w specjalnosei przygotowujacej do pracy
z dzie¢mi w wicku przedszkolnym lub wezesnoszkolnym, Jub

j) zaklad ksztalcenia nauczycieli w specjalnosel przygotowujacej do pracy z dzieémi
w wieku przedszkolnym lub wezesnoszkolnym.

obywatelstwo polskie,

pelna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

brak toczacego si¢ przeciwko osobie postepowania karmnego w sprawie o umyslne

przestgpstwo sciganc z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe,

osoba nie byla prawomocnic ukarana kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76

ust. 1 pkt 3 ustawy # dnia 26 styeznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U z 2018 r.

poz. 967). w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo kara

dyscyplinarng, o ktdre] mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 ww. ustawie.

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na danym stanowisku nauczyciela

wychowania przedszkolnego,

przestrzeganie podstawowych zasad moralnych,

10) znajomosé nastepujacych aktow prawnych:

a) podstawezprogramowa wychowania przedszkolnego dla przedszkoli, oddzialow
przedszkolnych w szkolach podstawowych oraz innych form wychowania
przedszkolnego, stanowiaca zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe) z dnmia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowe]
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej
szkoly I stopmia, kszlalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajace) do
pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly policealnej

b) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,

¢) ustawa z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie os$wiaty.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)

umiejetnosé pracy w zespole, w tym: cierpliwos¢ i opanowanie,
komunikatywnosc - fatwos¢é w nawiazywaniu kontaktoéw z dzieémi 1 rodzicami,
kreatywnos¢ - w tym inicjatywnosc 1 pomystowosc,

umiegjetnosé obstugt komputera 1 znajomosc pakietu MS Office,

umigjetnos¢ obshugi urzadzen biurowych i sprzetow elektronicznych,
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6) doswiadczenie w pracy z dzie¢mi.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) organizowanie 1 prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej
w grupie 3-4-latkéw w oddziale przedszkolnym,

2) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowic wychowankow,

3) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowar,

4) wspicranie rozwoju aktywnosci poznawcezej dziecka nastawiongj na poznanie samego
siebie oraz olaczajgeej rzeczywistosci spoleczno — kulturowej i przyrodniczej.

5) prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawcze) w oparciu o podstawe programowa
zgodnie z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r.
w sprawic podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztalcemia ogdlnego dla szkoly podstawowej., w tym dla ucsniow
z nicpelnosprawnoscia  intelektvalng w o stopniv umiarkowanym lub  znacznym,
ksztalcema ogolnego dla branzowej szkoly 1 stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoly
specjalne] przysposabiajace] do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly
policealnei,

6) opracowywanie scenariuszy do zaje¢ 1 pisanic planow pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

7) dbame o tad 1 porzadek w przydzielonej sali.

8) otaczanie indywidualng opieka kazdego z wychowankdw i1 dostosowanie metod i form
pracy do jego mozliwoscei.

9) wspdlpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo —
edukacyjnych oraz informowanic rodzicéw o posiepach dzieci,

10) dokonywaniec ewaluacji pracy dydaktyczno-wychowawczej 1 opickuficzej oraz
dokonywanie ewaluacji osiagnie¢ rozwojowych dziecka,

11)stale doskonalenic metod pracy 2z dzie¢mi, podnoszenie wiedzy pedagogiczne).
rozwijanie i doskonalenie warsztatu pracy,

12) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

13) prowadzenie dokumentacji projektowej naucryciela zgodnie z  wytycznymi
Koordynatora projektu,

14) wspolpraca » Zespolem ds. realizacji projektu ..Kazdy chee byé preedszkolakiem -
zwiekszenie dostepnosci dzieci do przedszkola™ oraz pracownikami Przedszkola.

Wymagane dokumenty:

1) zyeciorys/curriculum vitae,

2) list motywacyjny,

3) kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie obywatelstwa polskiego (kserokopie
dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc),

4) kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe,

5) kserokopie $wiadeciw pracy z poprzednich miejsc pracy.

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych,

7) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysélne przestepstwo skarbowe,

8) oswiadczenie, e nie tloczy sig przeciwko kandydatowi na dane stanowisko
postgpowanie karne w sprawie o umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.
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9) oswiadczenie. ze kandvdat nie byly prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej) mowa wart. 76 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Kartla
Nauczyciela (Dz. U z 2018 r. poz. 967). w okresie 3 lat przed nawiazaniem stosunku
pracy, albo karg dyscyplinarna, o ktore] mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 ww. ustawie,

10) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na
stanowisku nauczycicl wychowania przedszkolnego nauczyciela,

I1)oswiadezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy do celow rekrutac)i zgodnie 2 Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osab fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

12) oswiadczeme  uczestnika/osoby  biorgee] udzal w realizacpn  projektu  (Wzar
oswiadczenia stanowi zalgeznik do ogloszenia o naborze).

Zyciorys/curriculum vitae oraz list motywacyjny nalezy opatrzy¢ wlasnorecznym podpisem. klauzula:
- Wryrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszvm dokumencie do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Ewropejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danvch osobowych).

Kserokopie dokumentow powinny byc¢ poswiadczone trescig: stwierdzam zgodnose
z oryginatem, data 1 podpis kandydata.

()soba. ktorej przedstawiona zostanie propozycja zatrudnienia, zobowiazana jest dostarczyc
informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niefigurowaniu w kartotece karngj.

6. Warunki pracy na stanowisku:
1) Podstawa zatrudnienia: umowa o pracg na czas okreslony,
2) Wymiar etatu: w pelnym wymiarze czasu pracy,
3) praca w budynku i otoczeniu Przedszkola w Kuznicy, ul. Sokoélska 16, 16-123
Kusnica,
4) bezposredni kontakt z dziecmi w wieku 3-4 lata,
5) praca w zespole.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow
Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,, Nabir na
stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego do nowego oddziatu przedszkolnego
w ramach projektu pt. ,, Kazdy chee by¢ przedszkolakiem — zwigkszenie dostepnosci dzieci
do przedszhola” w terminie do dnia 27 sierpnia 2018 r. do godz. 15.00 w Przedszkolu
w Kuznicy, ul. Sokélska 16, 16-123 Kuznica lub przesiaé poczta na ww. adres (decyduje
data wplywu do Przedszkola w KuZznicy). Dokumenty, kiore wptyng do Przedszkola po
ww. terminie nie beda rozpatrywane.
Zlozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi.
Osoby spelniajgee wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostang
powiadomione o terminie kolejnego etapu — rozmowy kwalifikacyjnej. Osoby, ktore nie
spetnig wymagan formalnych nie bedy informowane.
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8. Pozostale informacje:

1)} Informacja o wynikach konkursu bedzie ogloszona na tablicy ogloszen w Przedszkolu
w Kuznicy oraz Biuletynie Informacji Publiczne) Przedszkola w Kuznicy.

2) Dyrektor Przedszkola w Kuznicy rzastrzega sobie, w kazdym czasie. prawo
zakonczenia konkursu lub odstapicnia od rozstrzygniecia konkursu, bez podania
przyczyny.

3) Okres trwalosci projektu pt. .Kaisdy chee byé przedszkolakiem - zwickszenie
dostgpnosci dzieci do przedszkola™ — to co najmniej 2 lata od momentu zakonczenia
realizac)i projektu.

DYREKTOR

Prc:dsrtuE w Kumicy

mgr Magdalena Klimiuk
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA/OSOBY BIORACEJ UDZIAL W REALIZACJI
PROJEKTU

W zwiazku 7 preystapieniem do/wzigciem udzialu w realizacji projektu pt. ,Kazdy chee byé
przedszkolakiem — ewickszenie dostepnosci dzieci do preedszkola™ oswiadczam. ze przvjmuje do
wiadomosci, iz

1) administratorem moich danych osobowych jest Minister wlasciwy ds. rozwoju regionalnego,
majacy siedzibe przy ul. Wspalnej 2/4, 00-926 Warszawa;

2) dane kontakiowe inspekiora ochrony danych (e-mail:iodimiir. gov.pl
| fod@wup. wrotapodiasia.pl);

3) podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych jest obowiazek prawny ciazacy na
administratorze art. 6 ust. | lit. ¢) oraz art. 9 wst. 2 [it. g) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 2 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przephwu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (Dziennik Urzedowy UE L 119)
oraz wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym (art. 6 ust. | lit. ¢) RODO)
wynikajacego z zapisow wstawy wdroZeniowej — dane osobowe sa nierzbedne dla realizacji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020;

4) maje dane osobowe beda przetwarzane wylgcznie w celu realizacji ww, Projekiu, w zakresic
zarzadzania, kontroli, auwdytu, ewaluacji, monitorowania, sprawozdawczosel 1 raportowania
wramach Programu oraz zapewnienia realizacji obowiazku informacyjnego dotyczacego
przekazywania do publicznej wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie
z funduszy polityki spdjnosci w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020 (RPOWP 2014-2020),

5) moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Zarzadzajgeey/Instytucji
Posredniczacej - Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Biabymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354
Bialystok, beneficjentowi realizujacemu projekt Gminie Kuznica, pl. 1000-lecia Parnstwa
Polskiego 1. 16-123 Kuznica, oraz podmiotom, kidre na zlecenie beneficjenta uczestnicza
w realizacji projektu Urzad Gminy Kuznica, pl. 1000-lecia Panstwa Polskiego 1. 16-123 Ku#nica.
Moje dane osobowe moga zostaé przekazane podmiotom realizujacym badania ewaluacyjne na
zlecenie Powierzajacego, Instytucji Zarzadrzajacej RPOWP, Instytucji Posredniczacej lub
benelicjenta oraz mogyg zostaé rowniez powierzone specjalistyeenym firmom realizujgcym na
zlecenie Powierzajacego, Instytucji Zarzadzajacej RPOWP  Instytucji Posredniczace] lub
beneficjenta kontrole i audyt w ramach RPOWP na lata 2014-2020;

6) podanie danych jest wymogiem ustawowym pozwalajacym na realizacje celdw wymicnionych
w pkt. 4, niecpodanic danych osobowych wyklucza z udzialu w ww, Projekceic;

71 kategoriami odbiorcow danych sa: Instytucje posredniczace we wdrazaniu RPOWP na lata 2014-
2020 oraz podmioty, ktore na zlecenic beneficjenta uczestnicza wrealizacji, Podmioty
swiadczace uslugi IT. Podmioty wykonujace badania ewaluacyjne, osoby upowaZnione,
operatorzy pocziowi oraz podmioly wykonujace zadania w zakresie archiwizacji;

8) moje dane osobowe beda przetwarzane przez okres wynikajacy z realizacji RPOWP 2014-2020
oraz z przepisow prawa dot. archiwizacji;

9) mam prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowyeh oraz prawo zadania ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do sprzeciwu;
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10) mam prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowweh, gdy uznam,
ze przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy RODO;

11) moje dane osobowe nie bgda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyvzji ani
profilowania, o klorym mowa w art. 22 rozporzadzenia RODO:

12) po zakonczeniu udzialu w projekeic udostgpnig beneficjentowi dane dotyczace mojego statusu na
rynku pracy oraz informacje na temat udzialu w ksztalceniu lub szkoleniu oraz uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji w celu realizacji zadan w zakresie monitoringu, ewaluacji,
kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dzialan informacyjno — promocyjnych w ramach
RPOWP 2014-2020™.

{miejscowosd, data) (czytelny podpis )

DYREKTOR
Przedszkola w Kuwinicy

mgr Magdalena Kiimiuk

Dotvezy uczestnika projokin.



